
 

 

 

Die Campisa GmbH & Co. KG, Campusimmobilien Sachsen-Anhalt, ist eine Immobilienverwaltung mit Sitz in 
Magdeburg. Seit ihrer Gründung im Jahr 2013 entwickelt und betreut das Unternehmen zum Verbund gehörende 
Immobilien, die Teil einer langfristigen Vision der Hauptgesellschafter sind: einen Ort zu schaffen, an dem  offener 
Austausch, persönliche und berufliche Weiterentwicklung sowie gemeinsames Lernen möglich werden.  Dabei ver-
steht sich Campisa nicht nur als klassische Immobilienverwaltung, sondern als tragende Infrastruktur für Lernen, 
Zusammenarbeit und Entwicklung. Durch ihre Arbeit entstehen Rahmen und Voraussetzungen, damit die betreu-
ten Immobilien zu lebendigen Orten der Begegnung, der Weiterentwicklung und des gemeinsamen Arbeitens 
werden. Als Teil der MAPP-Gruppe trägt Campisa dazu bei, die strukturelle Grundlage für moderne Angebote in 
Versorgung, Bildung und Forschung im Bereich mentaler Gesundheit zu sichern. Indem der Standort Magdeburg 
funktional, gepflegt und langfristig tragfähig bleibt, schafft Campisa die Voraussetzungen dafür, dass diese Arbeit 
auf hohem Niveau und mit nachhaltiger Wirkung stattfinden kann. 

Facility Management (m/w/d) 
- in Teilzeit - 

 
Du bist handwerklich fit, organisierst dich gern selbst und packst gern mit an? Dann suchen wir genau dich! 
 
Was dich erwartet:  

  
• Abwechslungsreiche Aufgaben rund um Handwerk, Technik und Organisation 
• Hohe Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit in deiner täglichen Arbeit 
• flexible Arbeitsaufteilung 
• Kollegiales, wertschätzendes Arbeitsumfeld mit direkter Kommunikation zur Geschäftsführung 
• Raum für Eigeninitiative und Weiterentwicklung  

 
Deine Aufgaben: 
 

• Reparaturen, Wartung und Instandhaltung unserer Gebäude und Anlagen 
• Sicherstellung des reibungslosen Betriebes der Mieter 

• Selbstständige Planung und Umsetzung technischer Aufgaben 

• Koordination externer Handwerksbetriebe 

• Pflege der Außenanlagen, Winterdienst und allgemeine Hausmeisteraufgaben 

• Mitarbeit bei Umbauten und Renovierungen 

• Unterstützung bei Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen 

• Beschaffung und Verwaltung von Material, Werkzeugen und Arbeitsmitteln 

 
Dein Profil: 

• Abgeschlossene handwerkliche oder technische Ausbildung (z. B. Elektriker:in, Tischler:in, Trocken-
bauer:in o. Ä.) 

• Mehrjährige Erfahrung im Hausmeisterdienst, Handwerk oder technischen Bereich 
• Eigenständige, strukturierte Arbeitsweise und Freude an praktischen Aufgaben 
• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und lösungsorientiertes Denken 
• offenes, hilfsbereites Auftreten 
• Führerschein Klasse B 

Bewirb dich jetzt – einfach per E-Mail an hr@mapp.de. Bitte nenne uns deinen frühestmöglichen Starttermin und 
deine Gehaltsvorstellung. Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen! 

mailto:hr@mapp.de

